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AL DSGA Giovanni Marcosano  

All’Albo istituzionale on line 

 Ad Amministrazione trasparente 

Agli Atti dell’Istituto 
Al fascicolo di progetto 

Al sito web www.direzionesanfrancesco.edu.it   
 

OGGETTO: LETTERA  DI  INCARICO PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 56 
COMMA 4 DEL CCNL per Incarico di Supporto tecnico operativo amministrativo al RUP per il Progetto- 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione 
ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 
CUP: C74D24000650007 
CODICE IDENTIFICATO DEL PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-254 
TITOLO DI PROGETTO: “Una Scuola , tanti Bambini” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso  

ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in  

materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle  

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle  

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega  

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTA la delibera n.17 del Consiglio d’Istituto del 04/07/2023 per gli affidamenti diretti per acquisti superiori a 

10.000 euro-Art. 45, comma 2, lett.a , del D.I. 129/2018; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
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esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 

titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo  

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti 
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale 
prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024 

VISTO l’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 
2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTA la candidatura prot. 3693 del 23/05/2024 presentata dall’Istituto;  
VISTA   la nota Prot. n° AOOGABMI N. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo 
Sociale Europeo Plus; 

VISTI    i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTA la delibera autorizzativa del Collegio dei Docenti n. 2 del 16/05/2024;  

VISTA la delibera autorizzativa del Consiglio di Istituto n. 40 del 22/05/2024;  

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2021-2027; 
VISTO il Decreto di Assunzione a Bilancio prot.n. 4137 del 26/08/2024; 
VISTO l’atto di nomina del RUP, prot. n.4670 del 30/09/2024; 
PRESO ATTO che si deve procedere con la realizzazione del Progetto di cui trattasi; 
DATO ATTO che il D.S.G.A in servizio presso questa Istituzione scolastica è in possesso delle competenze necessarie 
nel campo come si evince anche dal Curriculum Vitae; 
 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

INDIVIDUA 
 

quale assegnatario dell’incarico nel ruolo di Supporto tecnico operativo amministrativo il Dott. MARCOSANO 
Giovanni, in servizio presso questa Istituzione Scolastica in qualità di DSGA. 
Per le attività di cui sopra sono assegnate un massimo di n. 325 ore retribuite con il compenso orario di € 20.35 
lordo dipendente – svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate attraverso apposito timesheet con 
firma – per un importo totale  di € 6.613,75  a carico delle spese generali.  
 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei 
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  
 
L’incaricato del “Supporto tecnico operativo amministrativo” al RUP a valere sul progetto Fondi Strutturali Europei 
– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo 
Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 
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19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo 
Plus CUP: C74D24000650007 CODICE IDENTIFICATO DEL PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-254 TITOLO DI 
PROGETTO: “Una Scuola , tanti Bambini”, nell’assumere l’incarico, dovrà rilasciare la dichiarazione che non 
sussistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere 
situazioni di incompatibilità. 
 
Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione alla sezione di 
pubblicità legale (albo on-line) della scuola.  
 
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario relativi  
all’attuazione del Progetto saranno tempestivamente visibili anche sul Sito Web della Scuola all’indirizzo 
www.direzionesanfrancesco.edu.it . 

 

Il RUP  

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Pasqua Loviglio 

 
 
 
 

Per accettazione  
IL DSGA  
MARCOSANO Giovanni  
 
__________________________________ 
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